ZARZADZENIE NR 91
REKTORA UNIWERSYTETU ZIELONOGORSKIEGO

z dnia 25 pazdziernika 2019 roku

w sprawie wykorzystywania subwencji Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyiszego na
utrzymanie i rozwéj potencjalu badawczego na Uniwersytecie Zielonogorskim

Na podstawie art. 23 ust. 1, art. 365 pkt 2 oraz art. 366 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 ustawy z dnia
20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 r., poz. 1668
z p. zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§1
Zasady ogolne

. Zarzadzenie  dotyczy  czesci  subwencji  przyznanej  Uniwersytetowi
Zielonogérskiego przez Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego na utrzymanie
1rozwoj potencjatu badawczego na podstawie ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018, poz. 1668 z p. zm.), zwanej dalej
..subwencja badawczg”.

2. Subwencj¢ badawcza, o ktérej mowa w ust. | przeznacza si¢ na nastepujace
zadania:

1) prowadzenie dziatalno$ci naukowe;j;

2) rozw¢j kadry naukowe;j;

3) zakup i1 wytworzenie aparatury naukowo badawczej oraz infrastruktury
informatycznej o warto$ci nieprzekraczajacej 500 000 zt;

4) ksztalcenie w szkotach doktorskich Uniwersytetu Zielonogérskiego.

3. Rektor Uniwersytetowi Zielonogérskiego przyznaje dyrektorom instytutow limit
srodkéw subwencji badawczej na rok kalendarzowy.

4. Dyrektor instytutu dysponuje $rodkami finansowymi subwencji badawczej
do wysokoéci przyznanego limitu na dany rok kalendarzowy.

5. Srodki niewykorzystane w danym roku kalendarzowym zostaja przekazane na
wynik finansowy Uczelni.

§2
Zasady wydatkowania $rodkéw finansowych

1. Subwencja badawcza przyznana dyrektorom instytutéw moze byé przeznaczona
wylacznie na realizacj¢ celow wskazanych w § 1 ust. 2.

2. W sprawach, o ktérych mowa w § 1 ust. 2, nalezy bra¢ pod uwage podniesienie
jakosci dziatalnosci naukowej, w szczegolnosci w dyscyplinach naukowych, ktore
sa ewaluowane w Uniwersytecie Zielonogorskim oraz rozwdj naukowy nauczycieli
akademickich zatrudnionych w instytutach.

3. Dyrektor instytutu odpowiada za:

a) wykorzystanie przyznanych srodkéw subwencji zgodnie z przepisami
okreslonymi w niniejszym zarzadzeniu oraz przestrzeganie wewnetrznych
aktow prawnych obowiazujacych na Uniwersytecie Zielonogorskim,

b) biezaca analiz¢ finansowa prowadzonych wydatkéw,

c¢) prawidlowy opis dokumentu ksiggowego, wskazujacy #rédlo finansowania
oraz zawierajacy uzasadnienie zakupu pod wzgledem wykorzystania
w dziatalnosci badawczej,

d) kompletno$¢ i poprawnoé¢ sprawozdan merytorycznych i finansowych.

4. Kontrole nad prawidlowoscia wydatkowania przyznanych srodkéw subwencji
na utrzymanie i rozwdj potencjalu badawczego sprawuje prorektor wilasciwy
ds. nauki.

5. Z subwencji badawczej moga by¢ finansowane koszty majace bezposredni zwiazek
1 warunkujace wykonanie celéw wskazanych w § 1 ust. 2, ponoszone na:

1) prowadzenie dziatalnosci naukowej, w tym:

a) wyjazdy stuzbowe pracownikéw zwiazane z czynnym udzialem
w konferencjach naukowych oraz wyjazdy w celu prowadzenia badan
1 w ramach wspdlpracy naukowej,



2)

3)

4)

5)

b)
c)

d)

przyjecia zaproszonych gosci zwiazanych z prowadzona wspélpraca
naukowa,

koszty specjalistycznych szkolen pracownikéw niezbednych do realizacji
celow badawczych,

zakup materialdow biurowych (tj. papier kserograficzny. toner),
odczynnikéw, materialow i drobnego sprzetu laboratoryjnego,
oprogramowania do 3.500 zi, czeéci komputerowych, literatury naukowej,
prenumeraty czasopism, licencji i dostepu do naukowych baz danych,
wykorzystywanych bezposrednio do realizacji celow badawczych,
wydanie monografii naukowej, artykulu  naukowego, referatu
prezentowanego na konferencji, materiatléw pokonferencyjnych (w tym
koszty ustug: edycji, recenzji, druku oraz korekty jezykowej wykonanej
przez Uniwersyteckie Centrum Ksztalcenia Jezykowego) bedacych
efektem prowadzonych badan;

rozwoj kadry naukowej, w tym:

a)

b)

koszty postgpowania w sprawie nadania stopnia doktora, postepowania w
sprawie nadania stopnia doktora habilitowanego oraz postepowania w
sprawie nadania tytulu  profesora pracownikéw  zatrudnionych
na podstawie stosunku pracy, dla ktorych Uniwersytet Zielonogdrski jest
podstawowym miejscem pracy,

koszty postepowania w sprawie nadania stopnia doktora doktorantéw
ksztalcacych si¢ na studiach doktoranckich prowadzonych na
Uniwersytecie Zielonogorskim,

zakup lub wytworzenie aparatury naukowo-badawczej oraz infrastruktury
informatycznej o wartosci nieprzekraczajacej 500 000 zl, niezbednej
do realizacji zadan, o ktérych mowa w § 2 ust.1;
dziatalnos¢ w zakresie upowszechniania nauki:

a)

b)

c)

wydawanie czasopisma naukowego redagowanego w jednostce
organizacyjnej lub wspdlnie z inna jednostka organizacyjna Uniwersytetu
Zielonogorskiego (w tym koszty ushig: edycji, recenzji, druku oraz
korekty jezykowej wykonanej przez Uniwersyteckie Centrum Ksztatcenia
Jezykowego), umieszczonego w wykazie monografii naukowych oraz
czasopism naukowych i recenzowanych materialéw z konferencji
migdzynarodowych, okreslonym rozporzadzeniem ministra wlasciwego
ds. nauki, ktéremu przypisano w powyzszym wykazie liczba punktéw nie
mniejsza niz 20,

dofinansowanie kosztow konferencji naukowej organizowanej lub
wspolorganizowanej przez Uniwersytet Zielonogérski okreslonych
w obowiazujacym zarzqdzeniu Rektora w sprawie zasad organizowania
konferencji na Uniwersytecie Zielonogorskim,

organizacja wydzialowego seminarium naukowego;

ksztatcenie w szkotach doktorskich Uniwersytetu Zielonogorskiego:

a)
b)

<)

stypendia uczestnikéw szkol doktorskich w dyscyplinie objetej zakresem
dzialania instytutu,

koszty postgpowania w sprawie nadania stopnia doktora doktorantow
szkot doktorskich Uniwersytetu Zielonogérskiego,

koszty zwigzane z udzialem w konferencjach naukowych krajowych
izagranicznych oraz koszty wyjazdow zwiazanych z prowadzonymi
badaniami oraz koszty przygotowania wystapien i innych zwiazanych
z wyjazdem.

Zakup aparatury, materialéw i zlecenie wykonania prac (w ramach uslug obcych)
instytucjom zewnetrznym odbywa si¢ zgodnie z ustawa o zamowieniach
publicznych i procedurami obowiazujacymi na Uniwersytecie Zielonogorskim.
Warunkiem finansowania ze srodkéw subwencji kosztéw pobytu zaproszonych
gosci z zagranicy jest zgloszenie jego przyjecia poprzez formularz Przyjecie
goscia z zagranicy, ktory kazdorazowo podlega zatwierdzeniu przez prorektora
wlasciwego ds. nauki.

Nie dopuszcza si¢ finansowania za $rodkéw subwencji badawczej nastepujacych
kosztow:

honorariéw autorskich dla pracownikow zatrudnionych na Uniwersytecie
Zielonogorskim, za wyjatkiem:

Y



a) recenzji wydawniczej niezbednej do wydania publikacji naukowej,
referatu prezentowanego na konferencji, materialéw pokonferencyjnych
bedacych efektem prowadzonych badan, na ktére przeznaczono srodki
subwencji,

b) recenzji w postgpowaniu w sprawie nadania stopnia doktora,
W postgpowaniu w sprawie nadania stopnia doktora habilitowanego oraz
W postepowaniu w sprawie nadania tytutu profesora okreslonych w ust.
5 pkt 2 a), b) oraz pkt 5 b);

2)  zakupéw na potrzeby dziatalnosci dydaktycznej oraz kosztéw utrzymania
Jednostki organizacyjnej zwigzanych z dzialalnoscia dydaktyczna;

3)  zakupéw srodkow trwalych, ktore nie maja charakteru aparatury naukowo-
badawczej, stanowiacych typowe wyposazenie pomieszczen, np. meble,
sprz¢t AGD, kserokopiarki, niszczarki, dyktafony oraz inne urzadzenia
i wyposazenie biurowe;

4) uczestnictwa w  kursach, zjazdach, szkoleniach, za wyjatkiem
specjalistycznych szkolen pracownikow niezbednych do realizacji celow
badawczych wskazanych w § 1 ust. 2;

5)  kosztéw wyzywienia, noclegow, przejazdow, wynagrodzenia za wystapienia
w ramach konferencji organizowanych na Uniwersytecie Zielonogérskim nie
dopuszczonych do finansowania ze srodkéw subwencji, okreslonych
w obowiazujacym zarzgdzeniu Rektora w sprawie zasad organizowania
konferencji na Uniwersytecie Zielonogdrskim;

6) oplat za indywidualne skladki czlonkowskie z tytulu przynaleznosci
pracownikow  jednostki organizacyjnej do organizacji naukowych,
zawodowych i branzowych oraz udzialu w spotkaniach tych organizacji;

7)  oplat pocztowych, telefonicznych, administracyjnych i cateringowych.

§3

Dziatalnos¢ naukowa w jednostkach organizacyjnych prowadzona jest przez
zespoly badawcze.

Zespotem badawczym kieruje dyrektor instytutu.

W sklad zespotu badawczego realizujacego cele wskazane w § 1 ust. 2 moga
wchodzi¢ pracownicy badawczy i badawczo-dydaktyczni zatrudnieni w ramach
stosunku pracy na Uniwersytecie Zielonogorskim, prowadzacy dziatalnosé
naukowa, ktdrzy zlozyli oswiadczenie o reprezentowanej dyscyplinie naukowej
oraz oswiadczenie o zaliczeniu do liczby pracownikéw prowadzacych dzialalnosé
naukowa (do liczby N), studenci studiow drugiego stopnia, studenci jednolitych
studiow magisterskich od siédmego semestru, doktoranci ksztalcacy sie¢ na
studiach doktoranckich, a takze doktoranci ksztalcacy sie w szkotach doktorskich.

Pracownicy dydaktyczni, naukowo-techniczni i inzynieryjno-techniczni moga by¢
wiaczeni do zespotu badawczego jednostki tylko w uzasadnionych przez dyrektora
instytutu przypadkach prowadzenia przez nich badan naukowych lub prac
rozwojowych w okreslonej dyscyplinie naukowej.

Informacje o sktadzie osobowym zespotu badawczego oraz zakres merytoryczny
celow do osiagnigcia wraz z kosztorysem wstgpnym, przekazywane sa przez
dyrektora instytutu do wiadomosci prorektora wlasciwego ds. nauki,
W WyzZnaczonym przez niego terminie.

Dyrektor instytutu  zobowiazany jest do sporzadzenia sprawozdania
merytorycznego i finansowego z wykorzystania otrzymanych do dyspozyciji
srodkow subwencji, na wzorze i w terminie wskazanym przez prorektora
wihasciwego ds. nauki.

§4

Przyznawanie §rodkéw na prowadzenie dzialalnosci badawczej jednostkom
w dyscyplinach nieewaluowanych

W ramach subwencji badawczej moga by¢ finansowane koszty dzialalnosci
badawczej instytutow w dyscyplinie niepodlegajacej ewaluacji na Uniwersytecie
Zielonogorskim.

Na wniosek dyrektora instytutu okreslonego w ust. 1 Rektor moze przyznaé limit
srodkow subwencji badawczej przeznaczonej na dzialalnos¢ badawczg tego
instytutu.



3. Whiosek powinien zawiera¢ wstepny kosztorys i harmonogram projektu (zadania
badawczego), merytoryczne uzasadnienie jego realizacji oraz skiad zespotu
badawczego (wzoér wniosku stanowi zatacznik nr 1 do zarzadzenia).

4. Do wydatkowania $rodkéw finansowych, o ktérych mowa § 4, stosuje sie zasady
okreslone w niniejszym zarzadzeniu.

5. Postanowienie ust.1-4 stosuje sie odpowiednio do Katedry Sportu i Promocji
Zdrowia, z tym, ze wniosek okreslony w ust. 3 podpisuje kierownik tej katedry,
a zatwierdza dyrektor instytutu.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2020 r.

REKTOR

A
prof. dr hab. inz. Tadeusz Kuczyvski



